as) Rummelsberger
Fachakademie fir Sozialpadagogik Diakonie

Praktikumsvertrag
Sozialpadagogisches Einfuhrungsjahr (SEJ)

Der Vertrag wird fir das Sozialpadagogische Einfihrungsjahr abgeschlossen.

Zwischen der Praktikumsstelle

Bezeichnung der Einrichtung:

Anschrift der Einrichtung:

Telefon: Telefax: E-Mail:
des Trégers

Bezeichnung des Tragers:

Anschrift des Tragers:

und der Praktikantin*dem Praktikanten

Vorname: Nachname: Geburtsdatum:

Anschrift:

Telefon: E-Mail:

gesetzlich vertreten durch:

wird nachstehender Praktikumsvertrag abgeschlossen:

1. Dauer

Das Praktikumsverhaltnis beginnt am und endet am

Fir das Vertragsverhéltnis gilt 8 26 des Berufsbildungsgesetzes (BBIG).

Es wird eine Probezeit von Wochen vereinbart.

Ein Wechsel der Praktikumsstelle kann nur im Einvernehmen mit der Fachakademie erfolgen.

Die Kundigungsfrist betragt einen Monat zum Monatsende.

2. Ziele und Inhalte des Praktikums

Es handelt sich um ein Praktikum im Rahmen des Sozialpadagogischen Einfuhrungsjahrs, dessen Ableistung
nach § 6 der Schulordnung fiir die Fachakademien (FakO vom 9. Mai 2017) zu den Aufnahmevoraussetzungen

in eine Fachakademie fiir Sozialpadagogik gehort. Grundlage dieses Vertrages ist Anlage 3 der Fachakademie-
ordnung (FakO).

Fachakademie fir Sozialpadagogik Telefon: 0911 93353-0 FAKSNbgSekretariat@rummelsberger.net
Gleif3bihlstr. 12-14, 90402 Nirnberg Fax: 0911 93353-50
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3. Pflichten
Der Trager der Praktikumsstelle verpflichtet sich:

die Person im Praktikum nach der unter Nr. 2 genannten Bekanntmachung einschlieRlich der Ubersicht tiber
die Ziele und Inhalte des Sozialpadagogischen Einfihrungsjahrs zu unterweisen,

die Person im Praktikum zum Besuch von Seminartagen und Beratungsgesprachen freizustellen, die von der
Fachakademie durchgefiihrt werden sowie den Beauftragten der Fachakademie auf Verlangen Gelegenheit
zu geben, die Praktikumsstelle zu besuchen und die Person im Praktikum zu betreuen,

der Person im Praktikum nur Aufgaben zu Ubertragen, die der Vorbereitung auf den Erzieher*innen-Beruf
forderlich und den kdrperlichen Kraften angemessen sind,

eine Anleitung zu gewahrleisten, die regelmaRig wéchentlich stattfindet und von einer berufserfahrenen Fach-
kraft durchgefiihrt wird, die eine fristgerechte Beurteilung tber die fachlichen Leistungen und das Verhalten
der Person im Praktikum erstellt,

die Jugendarbeitsschutz-, Arbeitsschutz- und Unfallschutzbestimmungen zu beachten und die Person im
Praktikum Uber die Unfall- und Gesundheitsgefahren sowie iber die Einrichtungen und Manahmen zur Ab-

wehr dieser Gefahren zu belehren,
die Bestimmungen der Sozialversicherung zu beachten.

Der*die Praktikant*in verpflichtet sich:

die ihr*ihm Ubertragenen Arbeiten sorgféltig auszufiihren und den Weisungen zu folgen, die ihr*ihm von wei-

sungsberechtigten Personen erteilt werden,
die in der Praktikumsstelle geltende Ordnung zu beachten,

Uber interne Vorgénge der Praktikumsstelle sowie personliche Angelegenheiten der zu Betreuenden und ihrer

Erziehungsberechtigten Stillschweigen zu bewahren,

an den von der aufnehmenden Fachakademie angebotenen Seminartagen teilzunehmen und bei Verhinde-

rung sich rechtzeitig zu entschuldigen,
die gebotenen Ausbildungsmdglichkeiten wahrzunehmen,

beim Fernbleiben von der Praktikumsstelle unter Angabe der Grinde die Praktikumsstelle unverziglich zu

benachrichtigen und bei Krankheit spatestens am dritten Tag eine arztliche Bescheinigung vorzulegen.

4. Vergutung
Es wird eine monatliche Vergtitung vereinbart in Hohe von €.

5. Arbeitszeit und Urlaub
Die wochentliche Arbeitszeit betragt Stunden. Der Urlaub wird nach den geltenden Bestimmungen
gewabhrt.

6. Sonstige Vereinbarungen:

Datum: Datum:

Rechtsverbindliche Unterschrift des Tragers Unterschrift Praktikant/in

ggf. Unterschrift der/des Erziehungsberechtigten

Genehmigung durch die Fachakademie fur Sozialpadagogik

Datum:
Original: Praxisstelle
Kopie: Praktikant*in
Stempel und Unterschrift Fachakademie Kopie: Fachakademie
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